& Akademie der

Sparkassen-Finanzgruppe Saar

Aufsichtsrechtliche Anforderungen und deren
Auswirkungen auf die Personalarbeit

Seminarnummer

Termin

- Zeit

- Ort

- Referent/in

Zielgruppen

Zielsetzung

Inhalte

Zusténdig
- Organisation

- Inhalt

Meldeschluss

19.04.7180.01

Montag, den 29.04.2019

08:30 Uhr bis 16:30 Uhr

Raum 1, Akademie der Sparkassen-Finanzgruppe Saar
Colette Sternberg, Steuerberaterin und Wirtschaftspriiferin

Mitarbeiter/innen aus dem Personalbereich

Sie sind hinsichtlich der relevanten Richtlinien bzw. Anforderungen der BaFin und
der MaRisk auf dem aktuellen Stand und kénnen diese zukunftig in lhrem
Aufgabenbereich beriicksichtigen. Somit professionalisieren Sie weiterhin lhre
Personalarbeit und sind fiir eventuelle Anforderungen im Rahmen von Prifungen
vorbereitet.

Sie wissen, welche Entwicklungen im internationalen und européischen Kontext
weitere Auswirkungen auf aufsichtsrechtliche Regelungen haben kdnnten.

Sie erfahren, wie Sie Anforderungen im Personalbereich nach MaRisk praxisgerecht
umsetzen kdnnen.

Sie erhalten Tipps und erfahren, wie Sie den Dokumentationserfordernissen der
MaRisk nachkommen kdnnen.

Ausblick auf die weitere internationale und européische Entwicklung (Parallele
Anderung der europaischen Bankenrichtlinie, weitere Arbeiten der EBA)
Aktuelle Anforderungen an die Personalarbeit aus den MaRisk

Neuregelung fir Vergutungssysteme (KWG, MaComp)

Weitere Anforderung an die Personalarbeit aus dem Aufsichtsrecht (MaComp,
AnsFuG und WpHG-Mitarbeiteranzeigenverordnung, MiFiD Il & MiFiR)

Backes, Timo
timo.backes@svsaar.de

Stephan, Lisa-Marie
lisa-marie.stephan@svsaar.de

Freitag, den 01.03.2019
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