S Akademie der
Sparkassen-Finanzgruppe Saar

Nachwuchsforderprogramm 2020/2021

Seminarnummer 20.03.118.10

Termin 1 Montag, den 02.03.2020 bis Dienstag, den 03.03.2020
- Zeit 08:30 Uhr bis 16:30 Uhr

- Ort Raum 1, Bildungs- und Freizeitzentrum Braunshausen

- Referent/in

Termin 2 Donnerstag, den 25.06.2020 bis Freitag, den 26.06.2020
- Zeit 08:30 Uhr bis 16:30 Uhr
- Ort CFK - Centrum fur Freizeit und Kommunikation der Lebenshilfe gGmbH

- Referent/in

Modul 1: Christoph Schmitt, mpool, Saarbriicken

Modul 3: Christoph Schmitt, mpool, Saarbriicken

Termin 3 Montag, den 24.08.2020 bis Dienstag, den 25.08.2020
- Zeit 08:30 Uhr bis 16:30 Uhr
- Ort Raum 2/3, Akademie der Sparkassen-Finanzgruppe Saar

- Referent/in

Modul 5: Julia Michaely, Manufaktur, Wadern

Termin 4 Dienstag, den 03.11.2020 bis Mittwoch, den 04.11.2020
- Zeit 08:30 Uhr bis 16:30 Uhr
- Ort Raum 2/3, Akademie der Sparkassen-Finanzgruppe Saar

- Referent/in

Modul 7: Frank Tassone, Alvission, Saarbriicken

Termin 5 Mittwoch, den 14.07.2021 bis Donnerstag, den 15.07.2021
- Zeit 08:30 Uhr bis 16:30 Uhr
- Ort Raum 2/3, Akademie der Sparkassen-Finanzgruppe Saar

- Referent/in

Modul 9: Monika Mersdorf, Weitsicht, Pittlingen

Termin 6 Mittwoch, den 26.05.2021 bis Donnerstag, den 27.05.2021
- Zeit 08:30 Uhr bis 16.30 Uhr
- Ort Raum 2/3, Akademie der Sparkassen-Finanzgruppe Saar

- Referent/in

Zielgruppen Nachwuchskrafte sowie Leistungstrager/-innen aus allen Bereichen

Zielsetzung Die Teilnehmer/-innen erweitern ihre persénliche Handlungskompetenz und sind somit auf
die Anforderungen der Zukunft vorbereitet.

Inhalte Modul 1: Einfuhrung in das Nachwuchsférderprogramm

Modul 11: Hans-Jurgen Rohlinger

Verhalten in Gruppen und Teams (Prasenzmodul)
Modul 2: Menschenkenntnisse fiir Fiihrungskrafte (Online)

Modul 3: Erfolgreich arbeiten in Teams (Prasenzmodul)

Modul 4: Kultur und Klima - durch gute Stimmung bessere Ergebnisse und mehr

Zufriedenheit (Online)



S Akademie der
Sparkassen-Finanzgruppe Saar

Modul 5: Aktiv die eigenen Ressourcen managen (Pradsenzmodul)

Im Nachgang zu dieser Veranstaltung findet am zweiten Tag ein "Come Together" mit
einer FUhrungskraft der SFG Saar statt.

Modul 6: Leading Change | (Online)

Modul 7: Projektmanagement - Simulationstraining (Prasenzmodul)
Modul 8: Leading Change Il (Online)

Modul 9: Konfliktmanagement (Prdsenzmodul)

Modul 10: Leading Change Il (Online)

Modul 11: Prasentation und Moderation (Prasenzmodul)

Zur Lernbegleitung und Vertiefung Ihres "Fuhrungswissens" werden lhnen zusétzlich
Online-Module Uber eine digitale Lernplattform zur Verfiigung gestellt.

Hinweis Detaillierter Ablaufplan
Zustandig
- Organisation Wissmann, Kerstin

kerstin.wissmann@svsaar.de

Reinert, Jacqueline
jacqueline.reinert@svsaar.de

- Inhalt Stephan, Lisa-Marie
lisa-marie.stephan@svsaar.de

Meldeschluss Freitag, den 07.02.2020


https://www.akademie-sfg-saar.de/mediapool/1360/ablaufplan_nwfp_20_21neu.pdf
http://www.tcpdf.org

