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Titel und Inhalt Termin Referent/in 

Onlinelernpfad „Mitarbeiterführung“  online Lernplattform 
Masterplan Perspektivübernahme, Haltung und Opferbereitschaft – inwieweit 

können deine Mitarbeitenden auf dich bauen? So viel soll dir vorab 
bereits verraten sein: Menschlichkeit ist das Fundament 
erfolgreicher und starker Führungskräfte. 
• Die 3 Bausteine für erfolgreiche Führung 
• Persönlichkeit und Werte 
• Lernen fördern durch starkes Feedback 
• Das Entwicklungsgespräch als Motivator 
• Wunderwaffe Identitätsmanagement 
• Gute Stimmung für den Erfolg 
• Motivatoren und Demotivatoren 

 

Onlinelernpfad „Teams führen“ online Lernplattform 
Masterplan Heute hast du Glück, denn wir verraten dir ein Geheimnis: Wir 

verraten dir, wie du als Führungskraft Teams optimal 
zusammenstellst und die Teamarbeit förderst - von der Bedeutung 
guter Führung, über den richtigen Einsatz von Teamarbeit, bis hin zu 
optimalen Jobtiteln. 
• Das Geheimnis eines guten Teams 
• Entscheidungen als Teamtreffen 
• gelerntes Umsetzen 

 

Onlinelernpfad „Gut entscheiden“ online Lernplattform 
Masterplan "Soll ich's wirklich machen oder lass ich's lieber sein?" Eine 

Entscheidung zu treffen ist nicht immer einfach. Abnehmen können 
wir dir deine Entscheidungen nicht, aber wir greifen dir unter die 
Arme, indem wir dir das richtige Entscheidungswerkzeug an die 
Hand geben! 
• Risiko abwägen, Unsicherheiten erkennen 
• Unsicherheiten richtig managen 
• Aus Fehlern lernen 

 

 

 


